
Выписка из протокола 
заседания комиссии Департамента профессионального образования Томской области по 
соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских 

служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте профессионального 
образования Томской области, и урегулированию конфликта интересов от 27.06.2018 № 3/8 

 
 
 

председатель комиссии: Горюнов Николай Павлович,  заместитель 
начальника Департамента профессионального 
образования Томской области; 

заместитель председателя комиссии: Сукач Александр Александрович, заместитель 
председателя Планово-экономического комитета 
по правовым вопросам Департамента 
профессионального образования Томской области; 

члены комиссии: 
 

 

 Артемова  Ольга Игоревна, главный специалист 
Комитета противодействия коррупции 
Департамента по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений Администрации Томской 
области; 
 

 Кровельщикова Валерия Владимировна, доцент 
кафедры конституционного и международного 
права ФГАОУ ВО НИ ТГУ, кандидат юридических 
наук; 

 Трубникова Татьяна Владимировна, доцент 
кафедры уголовного процесса, прокурорского 
надзора и правоохранительной деятельности 
Юридического института ФГАОУ ВО НИ ТГУ, 
кандидат юридических наук; 

секретарь комиссии: 
 

Юркевич Любовь Владимировна, главный 
специалист Планово-экономического комитета 
Департамента профессионального образования 
Томской области. 

 
Повестка: 
 
I. О рассмотрении информации о соблюдении государственными гражданскими служащими 
Департамента профессионального образования Томской области, ограничений и запретов, а 
также исполнение ими обязанностей, установленных законодательством о государственной 
гражданской службе и противодействии коррупции за 2 квартал 2018 года. 
II. Рассмотрение информации об итогах кампании по предоставлению государственными 
гражданскими служащими Департамента профессионального образования и руководителями 
областных государственных учреждений, в отношении которых Департамент осуществляет 
функции и полномочия учредителя (далее – руководители областных государственных 
учреждений) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера на себя, своих супругов и несовершеннолетних детей за 2017 год, в том числе о 
результатах проведения проверки достоверности сведений о доходах, расходах, 
представленных гражданскими служащими за 2017 год, о размещении указанных сведений на 
официальном сайте Департамента профессионального образования Томкой области. 



III. Рассмотрение и утверждение Плана противодействия коррупции в Департаменте 
профессионального образования Томской области в 2018 - 2023 годах. 
 
 
Секретарь Комиссии Л.В. Юркевич доложила: 
 

I. О рассмотрении информации о соблюдении государственными гражданскими 
служащими Департамента профессионального образования Томской области, 
ограничений и запретов, а также исполнение ими обязанностей, установленных 
законодательством о государственной гражданской службе и противодействии 
коррупции за 2 квартал 2018 года. 

Информация о несоблюдении гражданскими служащими Департамента ограничений и 
запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, 
неисполнения ими обязанностей, установленных  Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, не поступала.  

Уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность в 2 квартале 2018 
года представил 1 (один) государственный гражданский служащий Департамента, а именно: 

 
… 
 
Информация в СМИ, обращения граждан и юридических лиц о фактах коррупции, в том 

числе нарушениях требований к служебному поведению, ограничений и запретов 
гражданской службы государственными гражданскими служащими Департамента 
отсутствовали. 

Правовые основания для проведения проверок, установленных действующим 
законодательством, также отсутствовали. 

II. О рассмотрении информации об итогах кампании по предоставлению 
государственными гражданскими служащими Департамента профессионального 
образования и руководителями областных государственных учреждений, в отношении 
которых Департамент осуществляет функции и полномочия учредителя (далее – 
руководители областных государственных учреждений) сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супругов и 
несовершеннолетних детей за 2017 год, в том числе о результатах проведения проверки 
достоверности сведений о доходах, расходах, представленных гражданскими служащими 
за 2017 год, о размещении указанных сведений на официальном сайте Департамента 
профессионального образования Томкой области. 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
на себя, своих супругов и несовершеннолетних детей за 2017 год, предоставленные 
государственными гражданскими служащими Томской области, проходящими службу в 
Департаменте и руководителями областных государственных учреждений были заполнены 
преимущественно с использованием специального программного продукта «Справки БК» и в 
последующем размещены на официальном сайте Департамента (https://dpo.tomsk.gov.ru). 

На основании требований ст. 8 Закона Томской области от 09.12.2005 № 231-ОЗ «О 
государственной гражданской службе Томской области» (далее - Закон) и в соответствии с 
перечнем должностей (приложение 3 к Закону), 8 государственных гражданских служащих 
Томской области (с учетом руководителя), проходящих службу в Департаменте, которые 
обязаны были предоставить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера за отчетный период (2017 год), выполнили свои обязательства 
своевременно (не позднее 28 апреля 2018 года – последний рабочий день месяца). Из них: 

1 – государственный гражданский служащий представил сведения только о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в связи с 
отсутствием супруга и несовершеннолетних детей (…); 



7 – государственных гражданских служащих представили сведения о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей (...). 

В соответствии с подпунктом 2 пункта 3  Положения о предоставлении лицами, 
поступающими на должность руководителя областного государственного учреждения 
томской области, и руководителями областных государственных учреждений томской области 
сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) 
и несовершеннолетних детей, утвержденного Постановлением Администрации Томской 
области от 28.02.2013 № 65а, руководителями областных государственных учреждений также 
своевременно (не позднее 28 апреля 2018 года – последний рабочий день месяца) представили 
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на 
себя, своих супругов и несовершеннолетних детей за 2017 год. 

Проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного, представленных вышеуказанными лицами, не проводилась в виду 
отсутствия оснований для назначения проверок. 

Кадровой службой был проведен предварительный контроль полноты заполнения и 
достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера на соответствие утвержденным формам справок; полноту представленных сведений 
о доходах, расходах, правильность заполнения всех разделов справки в соответствии с 
разработанными Министерством труда и социальной защиты РФ Методическими 
рекомендациями по вопросам представления  сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 
2018 году (за отчетный 2017 год). Выявленные замечания были устранены до окончания 
отчетного периода. 

III. Юркевич Л.В., секретарь комиссии, представила членам комиссии проект Плана 
противодействия коррупции в Департаменте профессионального образования Томской 
области в 2018 - 2023 годах. 

 
Решили:  
1. Принять к сведению информацию о соблюдении государственными гражданскими 

служащими Томской области, замещающими должности в Департаменте профессионального 
образования Томской области  ограничений и запретов, а также исполнение ими обязанностей, 
установленных законодательством о государственной гражданской службе и противодействии 
коррупции. 

Принять информацию о выполнении иной оплачиваемой деятельности   ...    в свободное 
от основной работы время к сведению. 

2. Признать результаты работы по организации предоставления в Департаменте 
профессионального образования Томской области сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера государственными служащими 
Департамента и руководителями областных государственных учреждений 
удовлетворительными. Ответственным государственным служащим Департамента 
продолжать работу по анализу соблюдения обязанностей, запретов и ограничений, а также 
требований к служебному поведению государственными гражданскими служащими 
Департамента профессионального образования Томской области. 

3. Одобрить проект План противодействия коррупции в Департаменте 
профессионального образования Томской области в 2018 - 2023 годах.  

4. Признать работу по профилактике коррупционных правонарушений в Департаменте 
удовлетворительной, ответственным государственным гражданским служащим продолжать 
осуществление мер по профилактике коррупционных нарушений в Департаменте 
профессионального образования Томской области. 
 


