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Выписка из протокола 
заседания комиссии Департамента профессионального образования Томской области по 

соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих 
Томской области, проходящих службу в Департаменте профессионального образования 

Томской области, и урегулированию конфликта интересов от 13.02.2018 № 1/8 
 

 
Присутствовали: 
 

председатель комиссии: Горюнов Николай Павлович,  
заместитель начальника Департамента 
профессионального образования 
Томской области; 

заместитель председателя комиссии: Сукач Александр Александрович, 
заместитель председателя Планово-
экономического комитета по правовым 
вопросам Департамента 
профессионального образования 
Томской области; 

члены комиссии: 
 

 

 Трубина Полина Ивановна, 
консультант Контрольного комитета  
Департамента по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений Администрации 
Томской области; 

 Смышляева Лариса Германовна, 
профессор кафедры социальной 
педагогики, директор Института 
психологии и педагогики ФГБОУ ВО 
«Томский государственный 
педагогический университет»; 
 

 Воеводин Николай Андреевич, 
директор ОГБПОУ «Колледж 
индустрии питания, торговли и сферы 
услуг»; 

секретарь комиссии: 
 

Юркевич Любовь Владимировна, 
главный специалист Планово-
экономического комитета Департамента 
профессионального образования 
Томской области. 

 
Повестка: 
Рассмотрение информации о соблюдении государственными гражданскими 

служащими Департамента профессионального образования Томской области (далее - 
Департамент), ограничений и запретов, а также исполнения ими обязанностей, установленных 
законодательством о государственной гражданской службе и противодействии коррупции.  

 
Слушали: 
По вопросу повестки заседания Комиссии слушали доклад секретаря Комиссии 

Л.В.Юркевич и сообщение заместителя председателя Комиссии А.А.Сукача о соблюдении 
государственными гражданскими служащими Департамента профессионального образования 
Томской области, ограничений и запретов, а также исполнения ими обязанностей, 
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установленных законодательством о государственной гражданской службе и противодействии 
коррупции (далее – требования к служебному поведению). 

Заслушав доклад секретаря Комиссии Л.В. Юркевич и сообщение заместителя 
председателя Комиссии А.А. Сукача, рассмотрев представленные материалы проверки в 
отношении 4 гражданских служащих Департамента профессионального образования Томской 
области, заслушав устные пояснения гражданских служащих, в отношении которых была 
проведена проверка, Комиссия установила: 

 

Выявлено несоблюдение обязанности, предусмотренной частью 2 статьи 14 
Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации», а именно по уведомлению представителя нанимателя о намерении 
осуществлять иную оплачиваемую деятельность, 2 гражданскими служащими, замещающими 
должности государственной гражданской службы в Департаменте. 

По вопросу о наличии у гражданских служащих конфликта интересов при заключении 
трудовых и гражданско-правовых договоров установлено, что характер осуществляемой 
государственными служащими Департамента деятельности по трудовым и гражданско-
правовым договорам не совпадает с характером деятельности, осуществляемой в рамках их 
должностных регламентов. 

Обязанности представить представителю нанимателя уведомление о возникновении 
личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту интересов, ни у одного из проверяемых гражданских 
служащих не возникло. 

 
Комиссия решила: 

(1). Установить, что полностью соблюдены требования к служебному поведению 2 
гражданскими служащими Департамента профессионального образования Томской области. 

(2). Установить, что несоблюдение требований к служебному поведению, выразившееся 
в нарушении части 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации», имело место со стороны 2 
гражданскими служащими Департамента профессионального образования Томской области. 

 
Рекомендовать начальнику Департамента профессионального образования Томской 

области применить к гражданским служащим Департамента профессионального образования 
Томской области, нарушившим требование к служебному поведению, конкретную меру 
ответственности «выговор», предусмотренную пунктом 2 статьи 59.1 Федерального закона от 
27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации». 
 


